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Appendix: Medic Plan 
 

Plan Description & Benefits 
 
Medic Plan is a yearly renewable family takaful medical plan with coverage up to age 70 years old at next birthday, subject to renewal. It 
reimburses medical expenses incurred in the event of hospitalisation and for specific outpatient benefits. All benefits will be payable from the 
Tabarru` fund. No amount will be payable upon death of the participant.  
 

Schedule of Benefit 
Plan D 1,000 D 2,000 D 3,000 

BENEFIT BENEFIT AMOUNT 

Hospital Daily Room & Board Benefit (max 120 days per annum) RM150 per day 

Hospital & Surgical Benefits 

1. Intensive Care Unit/ Cardiac Care Unit Benefit (max 30 days per annum) 

As Charged, subject to Deductible 

2. In-Hospital & Related Services Benefit 

  - Surgical Benefit  

  - Hospital Supplies and Services 

  - Operating Theatre 

  - Anaesthetist Fees  

  - In-Hospital Specialist’s Visit 

Outpatient Treatment Benefits  

1. Pre-Hospitalisation Treatment Benefit 

As Charged, subject to Deductible 
    (within 30 days before hospitalisation) 

2. Post-Hospitalisation Treatment Benefit 

    (within 90 days after hospitalisation) 

3. Day Surgery Benefit As Charged 

Additional Benefits  

1. Emergency Treatment for Accidental Injury Benefit  RM5,000 per annum 

2. Government Hospital Daily Cash Benefit (max 120 days per annum) RM50 per day 

3. Outpatient Cancer Treatment Benefit 
As Charged 

4. Outpatient Kidney Dialysis Treatment Benefit  

DEDUCTIBLE RM1,000 RM2,000 RM3,000 

ANNUAL LIMIT RM100,000 

LIFETIME LIMIT No lifetime limit 

Notes: 
1. Deductible (D): You will have to first pay Your RM1,000, RM2,000 or RM3,000 regardless of the sum of expenses incurred for any one 

disability. However, if You are hospitalised in Malaysian Government Hospital, the deductible will be reduced to RM100, RM200 or RM300 
respectively. The reduced deductible amount will only be applicable if the hospitalisation and outpatient treatment for such any one disability 
is fully received at a Malaysian Government Hospital.  
 

2. Cashless Facility: Cashless facility is a value-added-services that is available via Hospital Alliances Services (HAS) that enables you to enjoy 
pre-authorisation of claims for medical related expenses incurred at PruBSN panel hospitals. The pre-authorisation of claims means your 
hospital bills will be paid directly to the hospital by us subject to your certificate benefits.  

 
Please refer to the panel hospital listing that is applicable for this plan for cashless facility in the PruBSN website. Please visit 
https://www.prubsn.com.my/export/sites/prudential-pbtb/en/.galleries/pdf/quick-guide-hospital-admission-discharge-2024-Final.pdf on 
terms and conditions that apply to “cashless facility” mentioned in this PDS. Rest assured that no personal data will be collected from you 
when you click on the link. 
 
PruBSN may revise or cease its HAS at any time without notice. Requests for the cashless facility/HAS will be reviewed and approved on a 
case-by-case basis, and there may be instances where the cashless facility/HAS is not allowed. It is important to note that the HAS is not a 
contractual obligation. 

 
3. Overseas treatment, if You choose to have or if You have been referred to be treated outside Malaysia, the benefits for the treatment are 

limited to the Reasonable and Customary and Medical Necessary charges for equivalent local treatment in Malaysia and subject to 90 days 
residence limit each trip. 
 

4. Reasonable and customary charges: We shall reimburse the charges for medical care and services for the medically necessary treatment of 
a disability that do not exceed the general level of charges being imposed by other legally registered providers of medical or healthcare 
services of similar standing within Malaysia. Such charges when incurred, taking into consideration similar or comparable treatment, services 
or supplies to individual of the same gender and of comparable age for a similar sickness, disease or injury and in accordance with accepted 
medical standards and practice and could not have been omitted without adversely affecting Your medical condition. 
 

5. Coverage Term: up to 70 years old age next birthday (ANB) or until death, whichever is earlier. 
 

 
 

https://www.prubsn.com.my/export/sites/prudential-pbtb/en/.galleries/pdf/quick-guide-hospital-admission-discharge-2024-Final.pdf
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Applicable Shariah Concepts 
 
• Ta`awun – means an arrangement to help one another based on mutual assistance. Takaful is premised on the concept of Ta`awun as 

defined under the Islamic Financial Services Act 2013 which states that takaful is an arrangement based on mutual assistance under which 
takaful participants agree to contribute to a common fund providing for mutual financial benefits payable to the takaful participants or 
their beneficiaries on the occurrence of pre-agreed events. In light of the foregoing, the contributions that are placed and pooled together 
into a common fund i.e. Tabarru` fund (a fund that is collectively owned by the participants) is Tabarru`at (charitable) in nature. 
 

• Wakalah bi al-ujrah – means an arrangement appointing PruBSN as representative to manage the overall services provided under your 
takaful certificate. In return for the service, we are entitled to Wakalah Charges. In addition to the Wakalah Charges, PruBSN is also entitled 
to performance fee on the distributable surplus from the Tabarru` fund. 

 

Contribution 
 

• The Takaful contribution of this plan varies by your age next birthday (ANB), your chosen deductible, and your occupational class. 
Contributions for this plan are calculated annually and will increase each certificate year according to your age next birthday on the certificate 
anniversary.  
 

• The contribution of this medical plan is not guaranteed, meaning we may increase the contribution that we charge in the future. The 
contribution rate is directly impacted by our claims experience for this plan, including medical inflation. Therefore, frequent increases in 
contribution are likely in the future. we will provide a thirty 30-day written notice prior to the revised rates taking effect on the following 
Certificate Anniversary.  

 
Annual Contribution 

Age  
(ANB) 

Occupational Class 1&2  Occupational Class 3 
 

Occupational Class 4 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000  D 1,000 D 2,000 D 3,000 

19 - 25 495.00 446.00 396.00 
 

618.75 557.50 495.00  742.50 669.00 594.00 

26 495.00 446.00 396.00 
 

618.75 557.50 495.00  742.50 669.00 594.00 

27 481.00 433.00 385.00 
 

601.25 541.25 481.25  721.50 649.50 577.50 

28 467.00 420.00 374.00 
 

583.75 525.00 467.50  700.50 630.00 561.00 

29 453.00 408.00 363.00 
 

566.25 510.00 453.75  679.50 612.00 544.50 

30 439.00 395.00 351.00 
 

548.75 493.75 438.75  658.50 592.50 526.50 

31 439.00 395.00 351.00 
 

548.75 493.75 438.75  658.50 592.50 526.50 

32 439.00 395.00 351.00 
 

548.75 493.75 438.75  658.50 592.50 526.50 

33 452.00 407.00 362.00 
 

565.00 508.75 452.50  678.00 610.50 543.00 

34 465.00 418.00 372.00 
 

581.25 522.50 465.00  697.50 627.00 558.00 

35 478.00 430.00 382.00 
 

597.50 537.50 477.50  717.00 645.00 573.00 

36 480.00 432.00 384.00 
 

600.00 540.00 480.00  720.00 648.00 576.00 

37 493.00 444.00 395.00 
 

616.25 555.00 493.75  739.50 666.00 592.50 

38 506.00 456.00 405.00 
 

632.50 570.00 506.25  759.00 684.00 607.50 

39 519.00 468.00 416.00 
 

648.75 585.00 520.00  778.50 702.00 624.00 

40 565.00 509.00 452.00 
 

706.25 636.25 565.00  847.50 763.50 678.00 

41 619.00 557.00 495.00 
 

773.75 696.25 618.75  928.50 835.50 742.50 

42 670.00 603.00 536.00 
 

837.50 753.75 670.00  1005.00 904.50 804.00 

43 721.00 649.00 577.00 
 

901.25 811.25 721.25  1081.50 973.50 865.50 

44 773.00 695.00 618.00 
 

966.25 868.75 772.50  1159.50 1042.50 927.00 

45 810.00 729.00 648.00 
 

1012.50 911.25 810.00  1215.00 1093.50 972.00 

46* 847.00 762.00 677.00 
 

1058.75 952.50 846.25  1270.50 1143.00 1015.50 

47* 884.00 796.00 707.00 
 

1105.00 995.00 883.75  1326.00 1194.00 1060.50 

48* 921.00 829.00 737.00 
 

1151.25 1036.25 921.25  1381.50 1243.50 1105.50 

49* 958.00 862.00 767.00 
 

1197.50 1077.50 958.75  1437.00 1293.00 1150.50 

50* 1031.00 928.00 825.00 
 

1288.75 1160.00 1031.25  1546.50 1392.00 1237.50 

51* 1103.00 993.00 883.00 
 

1378.75 1241.25 1103.75  1654.50 1489.50 1324.50 

52* 1176.00 1058.00 941.00 
 

1470.00 1322.50 1176.25  1764.00 1587.00 1411.50 

53* 1249.00 1124.00 999.00 
 

1561.25 1405.00 1248.75  1873.50 1686.00 1498.50 

54* 1322.00 1190.00 1058.00 
 

1652.50 1487.50 1322.50  1983.00 1785.00 1587.00 

55* 1417.00 1275.00 1134.00 
 

1771.25 1593.75 1417.50  2125.50 1912.50 1701.00 

56* 1512.00 1361.00 1210.00 
 

1890.00 1701.25 1512.50  2268.00 2041.50 1815.00 

57* 1607.00 1447.00 1286.00 
 

2008.75 1808.75 1607.50  2410.50 2170.50 1929.00 

58* 1703.00 1532.00 1362.00 
 

2128.75 1915.00 1702.50  2554.50 2298.00 2043.00 

59* 1797.00 1618.00 1438.00 
 

2246.25 2022.50 1797.50  2695.50 2427.00 2157.00 

60* 1919.00 1728.00 1536.00 
 

2398.75 2160.00 1920.00  2878.50 2592.00 2304.00 

61* 2058.00 1852.00 1647.00 
 

2572.50 2315.00 2058.75  3087.00 2778.00 2470.50 

62* 2182.00 1963.00 1745.00 
 

2727.50 2453.75 2181.25  3273.00 2944.50 2617.50 

63* 2305.00 2075.00 1844.00 
 

2881.25 2593.75 2305.00  3457.50 3112.50 2766.00 

64* 2429.00 2186.00 1944.00 
 

3036.25 2732.50 2430.00  3643.50 3279.00 2916.00 

65* 2590.00 2331.00 2072.00 
 

3237.50 2913.75 2590.00  3885.00 3496.50 3108.00 



                                                                                                             Page 3 of 9                                                                                          10 May 2025 
    

Age  
(ANB) 

Occupational Class 1&2  Occupational Class 3 
 

Occupational Class 4 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000  D 1,000 D 2,000 D 3,000 

66* 2750.00 2475.00 2200.00 
 

3437.50 3093.75 2750.00  4125.00 3712.50 3300.00 

67* 2912.00 2621.00 2329.00 
 

3640.00 3276.25 2911.25  4368.00 3931.50 3493.50 

68* 3073.00 2766.00 2459.00 
 

3841.25 3457.50 3073.75  4609.50 4149.00 3688.50 

69* 3235.00 2912.00 2588.00 
 

4043.75 3640.00 3235.00  4852.50 4368.00 3882.00 
* The proposed annual contribution for age 46 & above is for renewals only. 

 
Fees & Charges 
 

Type Description Amount 

Wakalah Charge,  Wakalah Charge includes:  

• Management Expenses 

• Stamp Duty of RM10 

20% of contribution. 

Tabarru` Deduction The Tabarru` Deduction and charges are not guaranteed and may be revised at certificate 
anniversary. We will notify You of the revised Tabarru` Deduction and charges by giving 
at least 30 days notification prior to certificate anniversary. 

80% of contribution. 

 
Sample of Calculation for Takaful Contribution and Wakalah Charge based on Age Next Birthday: 

Sample Sample 1 Sample 2 Sample 3 

Birthday 1st April 1990 1st June 1990 1st September 1990 

Date of Participation 1st June 2025 1st June 2025 1st June 2025 

Age Next Birthday 
(on Participation Date) 

36 35 35 

1st Year Contribution  
For Occupational Class 1 & 2 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 

480.00 432.00 384.00 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 

478.00 430.00 382.00 
 

1st Year Wakalah Charge (20%) 
D 1,000 D 2,000 D 3,000 

96.00 86.40 76.80 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 

95.60 86.00 76.40 
 

 
The final contribution amount you need to pay, along with the corresponding Wakalah Fee, will be determined upon acceptance of your 
application. 
 

Terms & Conditions 
 

• Importance of disclosure: 
- Pre-contractual duty of disclosure - You must disclose all material facts including, but not limited to, medical conditions and You must 

state Your age correctly. You have a duty to disclose any relevant information that You know or is expected to know to the best of Your 
knowledge and in good faith. If You fail to do so, We may terminate Your certificate. 

- The general duty of disclosure will apply continually and will require You to inform Us upon any change to the information already 
disclosed or upon any new information relevant to the certificate.     

• Free-Look period - You may cancel Your certificate within 15 days from the commencement date. Likewise, to protect or advance the 
interests of You and Our other customers fairly, We may cancel Your certificate within 15 days from the commencement date. We will 
refund the contribution You have paid. 

• Qualifying/waiting period - The eligibility for benefits under this plan will only start 120 calendar days after the commencement date for 
specified illnesses and 30 days for all other illnesses. Cover for hospitalisation due to accident commences immediately. 

• Lapse of certificate - Should You fail to pay the contribution within 30 days from contribution due date, Your certificate will be terminated 
and no longer be in force. Revival is not allowed for certificate that has been terminated.    

• Renewal - Upon renewal, We may modify the terms and conditions of the certificate including the contribution payable, or specifically 
exclude the condition or disability which gave rise to a previous claim by giving You a thirty (30) day notification before the certificate 
anniversary. Otherwise, the certificate will be renewed annually at each certificate anniversary so long the contribution is paid by You at 
the prevailing contribution rate calculated based on Your age next birthday on the certificate anniversary and subject to portfolio 
withdrawal condition. 

• Portfolio withdrawal condition - To protect or advance the interests of You and Our other customers fairly, We may cancel the portfolio as 
a whole if We decide to discontinue to underwrite this plan. In doing so, We will stop renewing any certificate due for renewal upon 
certificate anniversary and stop accepting any new certificate. We will inform You of our intention by giving at least 30 days notification. 
Your certificate will continue until the certificate anniversary after such notification. 

• Plan Switching – please note that if You switch Your current plan with another or from one provider to another, You may be subject to new 
underwriting requirements and waiting periods for the new plan. 

• Cancellation: You may cancel Your certificate at any time You wish by giving a written notification to Us. However, if You choose to cancel 
Your certificate after the free look period, no surrender value will be payable and contribution paid will not be refunded. Instead, We will 
keep providing You the coverage until the certificate anniversary after Your notification. 
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• Updating contact details: It is important that You inform Us about any change in Your contact details to make sure that all correspondence 
reaches You on time. 

• Tax Relief: Participation in this plan may qualify the individual up to RM3,000 individual tax relief a year under Education and Medical 
insurance/Takaful. 
 

Note: This is not a full list. Please refer to the certificate document for the terms and conditions under this certificate. 
 
 

Exclusions 
 
You will receive the Basic Benefit provided that Your Hospitalisation or surgery or charges are not directly or indirectly, wholly or partly caused 
by any 1 of the following: 
(a) Pre-Existing Condition if such condition was not disclosed to Us.  
(b) Specified Illnesses within the first one hundred and twenty days (120) from the Commencement Date. 
(c) Any medical or physical conditions occurring within the first thirty (30) days of Waiting Period, except for accidental injuries. 
(d) Any insect bite including mosquito bites and worm infestation during the first thirty (30) days of Waiting Period. 
(e) Elective cosmetic or plastic surgery (except re-constructive surgery necessary to restore function), hyperhidrosis, circumcision, eye 

examination for near-sightedness, farsightedness or astigmatism, visual aids and refraction or surgical correction of near-sightedness (Radial 
Keratotomy) and the use or acquisition of external prosthetic appliances or medical devices such as but not limited to artificial limbs, all 
forms of hearing aids, cochlear apparatus, external or implanted pacemakers, automatic implanted cardioverter defibrillator and 
prescriptions thereof. 

(f) Dental conditions including dental treatment or oral surgery except as necessitated by accidental injuries to sound natural teeth occurring 
while the Certificate is in force.  

(g) Experimental treatment, including medication and/or unconventional medical technology/procedure, which have not been proven to be 
effective, based on established medical practice, and which has not been approved by a recognized body in Malaysia. 

(h) Private nursing, rest cures or sanitaria care.  
(i) Drug abuse, addictive disorders from any kind of substance or alcohol use or misuse, under influence of alcohol, venereal disease and its 

sequelae, AIDS (Acquired Immune Deficiency Syndrome) or ARC (AIDS Related Complex) and HIV (Human Immunodeficiency Virus) related 
diseases, and any communicable diseases requiring quarantine by law. 

(j) Any treatment or surgical operation for congenital abnormalities or deformities including hereditary conditions. 
(k) Treatments or procedures relating to pregnancy or childbirth and its complications, pregnancy, current and previous pregnancies (and 

related complications), child birth (including surgical delivery and any surgical or non-surgical procedure of the female reproductive system 
during surgical delivery), miscarriage, abortion (including any abortion performed due to psychological or social reasons, and any 
consequences of any of these procedures) and prenatal or postnatal care and surgical, mechanical or chemical contraceptive methods of 
birth control, treatment pertaining to infertility as well as erectile dysfunction and tests or treatment related to impotence or sterilisation. 

(l) Primarily for investigatory purposes, diagnosis, X-ray examination, stem cell therapy, general physical or medical examinations, not 
incidental to treatment or diagnosis of a covered Disability or any treatment which is not deemed Medically Necessary, and any preventive 
treatments, preventive medicines or examinations carried out by a Physician, and treatments specifically for weight reduction or gain or 
bariatric surgery. 

(m) Suicide, attempted suicide or intentionally self-inflicted injury while sane or insane. 
(n) War or any act of war, declared or undeclared, criminal or terrorist activities, act of foreign enemies, active duty in any armed forces, direct 

participation in strikes, riots, civil commotion, insurrection, revolution or any war-like operations. 
(o) Ionising radiation or contamination by radioactivity from any nuclear fuel or nuclear waste from process of nuclear fission or from any 

nuclear weapons material. 
(p) Expenses incurred for Your donation of any body organ and costs of acquisition of the organ including all costs incurred by the donor during 

organ transplant and its complications. 
(q) Investigation and treatment of sleep apnoea and snoring disorders, hormone replacement therapy and alternative therapy such as 

treatment, medical service or supplies, including but not limited to chiropratic services, acupuncture, acupressure, reflexology, bonesetting, 
hyperbaric oxygen therapy, herbalist treatment, massage or aroma therapy or other alternative treatment. 

(r) Care or treatment for which payment is not required or to the extent which is payable by any other insurance/takaful or indemnity, covering 
You and Disabilities arising out of duties of employment or profession that is covered under a Workman’s Compensation Insurance/Takaful 
Contract. 

(s) Psychiatric, mental or nervous disorders and those due to senile disorders (including any neuroses and their physiological or psychosomatic 
manifestations). 

(t) Costs/expenses of services of a non-medical nature, such as television, telephones, telex services, radios or similar facilities, admission 
kit/pack and other ineligible non-medical items. 

(u) Participating in racing of any kind (except foot racing), hazardous sports such as but not limited to skydiving, water skiing, underwater 
activities requiring breathing apparatus, winter sports, professional sports and illegal activities. 

(v) Private flying other than as a fare-paying passenger, in any commercial scheduled airlines licensed to carry passengers over established 
routes. 

(w) Expenses incurred for sex changes or gender transformation. 
(x) Care or treatment that does not lead to a recovery, conservation of Your condition or restoration to Your previous state of health. 
 
Note: This is not a full list. Please refer to the certificate document for the terms and conditions under this certificate. 
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Lampiran: Medic Plan 
 

Keterangan Pelan dan Manfaat 
 
Medic Plan ialah pelan perubatan takaful keluarga yang boleh diperbaharui tahunan dengan perlindungan sehingga umur 70 tahun pada hari 
lahir berikutnya, tertakluk kepada pembaharuan. Ia membayar balik perbelanjaan perubatan yang ditanggung sekiranya berlaku kemasukan ke 
hospital dan untuk faedah pesakit luar tertentu. Semua faedah akan dibayar daripada dana Tabarru'. Tiada jumlah yang akan dibayar selepas 
kematian peserta.  
 

Jadual Manfaat 
Pelan D 1,000 D 2,000 D 3,000 

MANFAAT AMAUN MANFAAT 

Manfaat Bilik dan Penginapan Hospital Harian (maksimum 120 hari 
setahun) 

RM150 sehari 

Manfaat Hospital & Pembedahan 

1. Manfaat Unit Rawatan Rapi/ Unit Penjagaan Jantung (maksimum 30 
hari setahun) 

Seperti yang dicaj, tertakluk kepada deduktibel 

2. Manfaat Perkhidmatan dalam Hospital dan Yang Berkaitan 

  - Manfaat Pembedahan  

  - Bekalan dan Perkhidmatan Hospital 

  - Teater Pembedahan 

  - Yuran Pakar Bius  

  - Lawatan Pakar di Hospital 

MANFAAT PENJAGAAN PESAKIT LUAR 

1. Manfaat Rawatan Sebelum Masuk Hospital 

Seperti yang dicaj, tertakluk kepada deduktibel 
    (dalam tempoh 30 hari sebelum dimasukkan ke hospital) 

2. Manfaat Rawatan Selepas Masuk Hospital 

    (dalam tempoh 90 hari sebelum dimasukkan ke hospital) 

3. Manfaat Pembedahan Harian Seperti yang dicaj 

MANFAAT TAMBAHAN 

1. Manfaat Rawatan Kecemasan bagi Kecederaan akibat Kemalangan RM5,000 setahun 

2. Government Hospital Daily Cash Benefit (max 120 days per annum) RM50 sehari 

3. Manfaat Rawatan Kanser Pesakit Luar 
Seperti yang dicaj 

4. Manfaat Rawatan Dialisis Buah Pinggang Pesakit Luar 

Deduktibel RM1,000 RM2,000 RM3,000 

HAD TAHUNAN RM100,000 

HAD SEUMUR HIDUP Tiada had seumur hidup 

Nota: 
1. Deduktibel (D): Anda perlu membayar RM1,000, RM2,000 atau RM3,000 anda terlebih dahulu tanpa mengira jumlah perbelanjaan yang 

ditanggung untuk mana-mana satu hilang upaya. Walau bagaimanapun, jika Anda dimasukkan ke hospital di Hospital Kerajaan Malaysia, 
deduktibel akan dikurangkan kepada RM100, RM200 atau RM300 masing-masing. Jumlah deduktibel yang dikurangkan hanya akan 
terpakai jika kemasukan ke hospital dan rawatan pesakit luar untuk mana-mana satu kecacatan tersebut diterima sepenuhnya di Hospital 
Kerajaan Malaysia. 
 

2. Kemudahan Tanpa Tunai: Kemudahan tanpa tunai ialah perkhidmatan nilai tambah yang tersedia melalui Perkhidmatan Perikatan Hospital 
(PPH) yang membolehkan anda menikmati pra-kebenaran tuntutan untuk perbelanjaan berkaitan perubatan yang ditanggung di hospital 
panel PruBSN. Pra-kebenaran bagi tuntutan bermakna bil hospital anda akan dibayar terus kepada hospital oleh kami tertakluk kepada 
manfaat sijil anda.  
 
Sila rujuk senarai hospital panel Medik Asas bagi kemudahan tanpa tunai di laman web PruBSN. Sila lawati 
https://www.prubsn.com.my/export/sites/prudential-pbtb/ms/.galleries/pdf/quick-guide-hospital-admission-discharge-2024-
Final.pdf.pdf mengenai terma dan syarat yang terpakai untuk "kemudahan tanpa tunai" yang dinyatakan dalam lampiran keterangan 
produk ini. Yakinlah bahawa tiada data peribadi akan dikumpul daripada anda apabila anda mengklik pada pautan ini.  
 
PruBSN boleh mengubah atau menghentikan PPH ini pada bila-bila masa tanpa notis. Permohonan untuk PPH akan disemak dan diluluskan 
secara kes demi kes, dan mungkin terdapat kes di mana PPH tidak dibenarkan. Adalah penting untuk ambil maklum bahawa PPH adalah 
bukan satu kewajipan kontrak. 

 
3. Rawatan di luar negara, jika Anda memilih untuk menjalani atau jika Anda telah dirujuk untuk dirawat di luar Malaysia, faedah untuk 

rawatan adalah terhad kepada caj Munasabah dan Adat dan Keperluan Perubatan untuk rawatan tempatan yang setara di Malaysia dan 
tertakluk kepada had kediaman 90 hari setiap perjalanan. 
 

4. Caj yang berpatutan dan lazim: Kami akan membayar balik caj untuk penjagaan dan perkhidmatan perubatan untuk rawatan hilang upaya 
yang diperlukan dari segi perubatan yang tidak melebihi tahap caj umum yang dikenakan oleh penyedia perkhidmatan perubatan atau 
penjagaan kesihatan lain yang berdaftar secara sah dengan kedudukan yang serupa di Malaysia. Caj sedemikian apabila ditanggung, 
dengan mengambil kira rawatan, perkhidmatan atau pembekalan yang serupa atau setanding kepada individu yang sama jantina dan umur 

https://www.prubsn.com.my/export/sites/prudential-pbtb/ms/.galleries/pdf/quick-guide-hospital-admission-discharge-2024-Final.pdf
https://www.prubsn.com.my/export/sites/prudential-pbtb/ms/.galleries/pdf/quick-guide-hospital-admission-discharge-2024-Final.pdf
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yang setanding untuk penyakit, penyakit atau kecederaan yang serupa dan mengikut piawaian dan amalan perubatan yang diterima dan 
tidak boleh ditinggalkan tanpa menjejaskan keadaan perubatan Anda. 
 

5. Tempoh Perlindungan: sehingga 70 tahun umur hari lahir berikutnya (ANB) atau sehingga kematian, yang mana lebih awal. 
 

Konsep Syariah yang Berkenaan 
 
• Ta`awun – persetujuan untuk saling membantu berdasarkan prinsip pertolongan bersama. Takaful adalah berdasarkan konsep Ta`awun 

seperti yang ditakrifkan di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan Islam 2013 yang bermaksud suatu persetujuan yang berdasarkan kepada 
pertolongan bersama di mana peserta-peserta takaful bersetuju untuk menyumbang ke dalam suatu dana yang akan memberi manfaat 
kewangan yang akan dibayar kepada peserta-peserta takaful atau kepada waris mereka sekiranya berlaku perkara-perkara yang telah 
dipersetujui terlebih dahulu. Merujuk kepada perkara di atas, sumbangan yang akan dimasukkan dan dikumpulkan ke dalam dana bersama 
iaitu Dana Tabarru` adalah Tabarru`at (kebajikan) secara alami. 
 

• Wakalah bi al-ujrah – bermaksud suatu persetujuan di mana PruBSN dilantik untuk menguruskan perkhidmatan keseluruhan yang 
disediakan di bawah sijil takaful anda. Sebagai upah untuk perkhidmatan ini, kami berhak ke atas Caj-caj Wakalah. Selain daripada Caj-caj 
Wakalah, PruBSN juga layak menerima yuran prestasi di atas lebihan yang boleh diberikan daripada Dana Tabarru`. 

 

Sumbangan 
 

• Sumbangan Takaful pelan ini berbeza mengikut umur anda pada hari lahir seterusnya (ANB), deduktibel pilihan anda, dan kelas pekerjaan 
anda. sumbangan untuk pelan ini dikira setiap tahun dan akan meningkat setiap tahun sijil mengikut umur anda pada hari lahir seterusnya 
pada ulang tahun sijil. 
 

• Sumbangan pelan perubatan ini tidak dijamin, bermakna kami boleh meningkatkan Sumbangan yang kami kenakan pada masa hadapan. 
Kadar Sumbangan dipengaruhi secara langsung oleh pengalaman tuntutan kami untuk pelan ini, termasuk inflasi perubatan. Oleh itu, 
peningkatan sumbangan yang kerap mungkin berlaku pada masa hadapan. kami akan memberikan notis bertulis selama tiga puluh 30 hari 
sebelum kadar yang disemak semula berkuat kuasa pada Ulang Tahun Sijil berikut. 

 
Sumbangan Tahunan 

Umur 
(ANB) 

Kelas Pekerjaan 1&2  Kelas Pekerjaan 3 
 

Kelas Pekerjaan 4 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000  D 1,000 D 2,000 D 3,000 

19 - 25 495.00 446.00 396.00 
 

618.75 557.50 495.00  742.50 669.00 594.00 

26 495.00 446.00 396.00 
 

618.75 557.50 495.00  742.50 669.00 594.00 

27 481.00 433.00 385.00 
 

601.25 541.25 481.25  721.50 649.50 577.50 

28 467.00 420.00 374.00 
 

583.75 525.00 467.50  700.50 630.00 561.00 

29 453.00 408.00 363.00 
 

566.25 510.00 453.75  679.50 612.00 544.50 

30 439.00 395.00 351.00 
 

548.75 493.75 438.75  658.50 592.50 526.50 

31 439.00 395.00 351.00 
 

548.75 493.75 438.75  658.50 592.50 526.50 

32 439.00 395.00 351.00 
 

548.75 493.75 438.75  658.50 592.50 526.50 

33 452.00 407.00 362.00 
 

565.00 508.75 452.50  678.00 610.50 543.00 

34 465.00 418.00 372.00 
 

581.25 522.50 465.00  697.50 627.00 558.00 

35 478.00 430.00 382.00 
 

597.50 537.50 477.50  717.00 645.00 573.00 

36 480.00 432.00 384.00 
 

600.00 540.00 480.00  720.00 648.00 576.00 

37 493.00 444.00 395.00 
 

616.25 555.00 493.75  739.50 666.00 592.50 

38 506.00 456.00 405.00 
 

632.50 570.00 506.25  759.00 684.00 607.50 

39 519.00 468.00 416.00 
 

648.75 585.00 520.00  778.50 702.00 624.00 

40 565.00 509.00 452.00 
 

706.25 636.25 565.00  847.50 763.50 678.00 

41 619.00 557.00 495.00 
 

773.75 696.25 618.75  928.50 835.50 742.50 

42 670.00 603.00 536.00 
 

837.50 753.75 670.00  1005.00 904.50 804.00 

43 721.00 649.00 577.00 
 

901.25 811.25 721.25  1081.50 973.50 865.50 

44 773.00 695.00 618.00 
 

966.25 868.75 772.50  1159.50 1042.50 927.00 

45 810.00 729.00 648.00 
 

1012.50 911.25 810.00  1215.00 1093.50 972.00 

46* 847.00 762.00 677.00 
 

1058.75 952.50 846.25  1270.50 1143.00 1015.50 

47* 884.00 796.00 707.00 
 

1105.00 995.00 883.75  1326.00 1194.00 1060.50 

48* 921.00 829.00 737.00 
 

1151.25 1036.25 921.25  1381.50 1243.50 1105.50 

49* 958.00 862.00 767.00 
 

1197.50 1077.50 958.75  1437.00 1293.00 1150.50 

50* 1031.00 928.00 825.00 
 

1288.75 1160.00 1031.25  1546.50 1392.00 1237.50 

51* 1103.00 993.00 883.00 
 

1378.75 1241.25 1103.75  1654.50 1489.50 1324.50 

52* 1176.00 1058.00 941.00 
 

1470.00 1322.50 1176.25  1764.00 1587.00 1411.50 

53* 1249.00 1124.00 999.00 
 

1561.25 1405.00 1248.75  1873.50 1686.00 1498.50 

54* 1322.00 1190.00 1058.00 
 

1652.50 1487.50 1322.50  1983.00 1785.00 1587.00 

55* 1417.00 1275.00 1134.00 
 

1771.25 1593.75 1417.50  2125.50 1912.50 1701.00 

56* 1512.00 1361.00 1210.00 
 

1890.00 1701.25 1512.50  2268.00 2041.50 1815.00 

57* 1607.00 1447.00 1286.00 
 

2008.75 1808.75 1607.50  2410.50 2170.50 1929.00 

58* 1703.00 1532.00 1362.00 
 

2128.75 1915.00 1702.50  2554.50 2298.00 2043.00 

59* 1797.00 1618.00 1438.00 
 

2246.25 2022.50 1797.50  2695.50 2427.00 2157.00 
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Umur 
(ANB) 

Kelas Pekerjaan 1&2  Kelas Pekerjaan 3 
 

Kelas Pekerjaan 4 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000  D 1,000 D 2,000 D 3,000 

60* 1919.00 1728.00 1536.00 
 

2398.75 2160.00 1920.00  2878.50 2592.00 2304.00 

61* 2058.00 1852.00 1647.00 
 

2572.50 2315.00 2058.75  3087.00 2778.00 2470.50 

62* 2182.00 1963.00 1745.00 
 

2727.50 2453.75 2181.25  3273.00 2944.50 2617.50 

63* 2305.00 2075.00 1844.00 
 

2881.25 2593.75 2305.00  3457.50 3112.50 2766.00 

64* 2429.00 2186.00 1944.00 
 

3036.25 2732.50 2430.00  3643.50 3279.00 2916.00 

65* 2590.00 2331.00 2072.00 
 

3237.50 2913.75 2590.00  3885.00 3496.50 3108.00 

66* 2750.00 2475.00 2200.00 
 

3437.50 3093.75 2750.00  4125.00 3712.50 3300.00 

67* 2912.00 2621.00 2329.00 
 

3640.00 3276.25 2911.25  4368.00 3931.50 3493.50 

68* 3073.00 2766.00 2459.00 
 

3841.25 3457.50 3073.75  4609.50 4149.00 3688.50 

69* 3235.00 2912.00 2588.00 
 

4043.75 3640.00 3235.00  4852.50 4368.00 3882.00 
* Sumbangan tahunan yang dicadangkan untuk umur 46 tahun ke atas adalah untuk pembaharuan sahaja. 

 

Yuran & Caj 
 

Jenis Keterangan Amaun 

Wakalah Caj,  Wakalah Caj termasuk:  

• Perbelanjaan Pengurusan 

• Stamp Duty of RM10 

20% daripada 
sumbangan. 

Tabarru` Potongan Potongan dan caj Tabarru' tidak dijamin dan boleh disemak semula pada ulang tahun sijil. 
Kami akan memberitahu Anda tentang Potongan dan caj Tabarru' yang disemak semula 
dengan memberikan pemberitahuan sekurang-kurangnya 30 hari sebelum ulang tahun 
sijil. 

80% daripada 
caruman. 

 
Contoh Pengiraan Sumbangan Takaful dan Caj Wakalah Berdasarkan Umur Hari Lahir Seterusnya: 

Contoh Contoh 1 Contoh 2 Contoh 3 

Hari Jadi 1st April 1990 1st Jun 1990 1st September 1990 

Tarikh Penyertaan 1st Jun 2025 1st Jun 2025 1st Jun 2025 

Umur Hari Lahir Seterusnya  
(pada Tarikh Penyertaan) 

36 35 35 

Sumbangan Tahun 1 
Untuk Kelas Pekerjaan 1 & 2 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 

480.00 432.00 384.00 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 

478.00 430.00 382.00 
 

Caj Wakalah Tahun 1 (20%) 
D 1,000 D 2,000 D 3,000 

96.00 86.40 76.80 
 

D 1,000 D 2,000 D 3,000 

95.60 86.00 76.40 
 

 
Jumlah sumbangan akhir yang perlu anda bayar, bersama dengan Yuran Wakalah yang berkaitan, akan ditentukan setelah permohonan anda 
diterima. 
 

Terma & Syarat 
 

• Kepentingan pendedahan: 
- Tanggungjawab pendedahan prakontrak - Anda mesti mendedahkan semua fakta material termasuk, tetapi tidak terhad kepada, 

keadaan perubatan dan Anda mesti menyatakan umur Anda dengan tepat. Anda mempunyai tanggungjawab untuk mendedahkan 
sebarang maklumat berkaitan yang Anda tahu atau dijangkakan untuk diketahui sebaik mungkin dan dengan niat baik. Jika Anda gagal 
berbuat demikian, Kami mungkin akan menamatkan sijil Anda. 

- Tanggungjawab umum untuk pendedahan akan berkuatkuasa secara berterusan dan akan memerlukan Anda untuk memberitahu Kami 
mengenai sebarang perubahan kepada maklumat yang telah didedahkan atau mengenai sebarang maklumat baharu yang berkaitan 
dengan sijil tersebut.     

• Tempoh rujukan percuma - Anda boleh membatalkan sijil Anda dalam tempoh 15 hari dari tarikh permulaan. Begitu juga, untuk melindungi 
atau memajukan kepentingan Anda dan pelanggan Kami yang lain secara adil, Kami boleh membatalkan sijil Anda dalam masa 15 hari dari 
tarikh permulaan. Kami akan mengembalikan sumbangan yang telah anda bayar. 

• Tempoh kelayakan/menunggu - Kelayakan untuk manfaat di bawah pelan ini hanya akan bermula 120 hari kalendar selepas tarikh 
permulaan untuk penyakit tertentu dan 30 hari untuk semua penyakit lain. Perlindungan untuk kemasukan ke hospital akibat kemalangan 
bermula serta-merta. 

• Sijil luput - Sekiranya Anda gagal membayar sumbangan dalam tempoh 30 hari dari tarikh akhir sumbangan, sijil anda akan ditamatkan dan 
tidak lagi berkuat kuasa. Kebangkitan semula tidak dibenarkan untuk sijil yang telah ditamatkan.    

• Pembaharuan - Selepas pembaharuan, Kami boleh mengubah suai terma dan syarat sijil termasuk sumbangan yang perlu dibayar, atau 
secara khusus mengecualikan keadaan atau hilang upaya yang menimbulkan tuntutan terdahulu dengan memberi Anda pemberitahuan 
tiga puluh (30) hari sebelum ulang tahun sijil. Jika tidak, sijil akan diperbaharui setiap tahun pada setiap ulang tahun sijil selagi sumbangan 
dibayar oleh Anda pada kadar sumbangan semasa yang dikira berdasarkan umur Anda pada hari lahir berikutnya pada ulang tahun sijil dan 
tertakluk kepada syarat pengeluaran portfolio. 

• Syarat pengeluaran portfolio - Untuk melindungi atau memajukan kepentingan Anda dan pelanggan Kami yang lain secara adil, Kami boleh 
membatalkan portfolio secara keseluruhan jika Kami memutuskan untuk berhenti menaja jamin pelan ini. Dengan berbuat demikian, Kami 
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akan berhenti memperbaharui sebarang sijil yang perlu diperbaharui selepas ulang tahun sijil dan berhenti menerima sebarang sijil baharu. 
Kami akan memaklumkan kepada Anda tentang niat kami dengan memberikan pemberitahuan sekurang-kurangnya 30 hari. Sijil anda akan 
diteruskan sehingga ulang tahun sijil selepas pemberitahuan tersebut. 

• Penukaran Pelan – sila ambil perhatian bahawa jika Anda menukar pelan semasa Anda dengan pelan yang lain atau dari satu pembekal ke 
pembekal lain, Anda mungkin tertakluk kepada keperluan pengunderaitan baharu dan tempoh menunggu untuk pelan Baharu tersebut. 

• Pembatalan: Anda boleh membatalkan sijil Anda pada bila-bila masa yang Anda mahu dengan memberikan pemberitahuan bertulis kepada 
Kami. Walau bagaimanapun, jika Anda memilih untuk membatalkan sijil Anda selepas tempoh pandangan percuma, tiada nilai penyerahan 
akan dibayar dan caruman yang dibayar tidak akan dikembalikan. Sebaliknya, Kami akan terus memberikan perlindungan kepada Anda 
sehingga ulang tahun sijil selepas pemberitahuan Anda. 

• Mengemaskini butiran perhubungan: Adalah penting untuk Anda memaklumkan Kami tentang sebarang perubahan dalam butiran 
perhubungan Anda untuk memastikan semua surat-menyurat sampai kepada Anda tepat pada masanya. 

• Pelepasan Cukai: Penyertaan dalam pelan ini mungkin membolehkan individu berkelayakan untuk mendapatkan pelepasan cukai individu 
sehingga RM3,000 setahun di bawah insurans perubatan dan pendidikan/Takaful. 
 

Nota: Ini bukan senarai lengkap. Sila rujuk kepada dokumen sijil untuk  terma dan syarat di bawah sijil ini.. 
 

Pengecualian-pengecualian 
 
Anda akan menerima Manfaat Asas dengan syarat Kemasukan ke Hospital atau pembedahan atau caj Anda tidak secara langsung atau tidak 
langsung, sepenuhnya atau sebahagiannya disebabkan oleh mana-mana 1 daripada yang berikut: 
(a) Keadaan Sedia Ada jika keadaan tersebut tidak didedahkan kepada Kami. 
(b) Penyakit Tertentu dalam tempoh seratus dua puluh hari pertama (120) dari Tarikh Permulaan. 
(c) Sebarang keadaan perubatan atau fizikal yang berlaku dalam tempoh tiga puluh (30) hari pertama Tempoh Menunggu, kecuali kecederaan 

yang tidak disengajakan. 
(d) Sebarang gigitan serangga termasuk gigitan nyamuk dan serangan cacing semasa tiga puluh (30) hari pertama Tempoh Menunggu. 
(e) Pembedahan kosmetik atau plastik elektif (kecuali pembedahan rekonstruktif yang diperlukan untuk memulihkan fungsi), hiperhidrosis, 

berkhatan, pemeriksaan mata untuk rabun dekat, rabun jauh atau astigmatisme, alat bantu visual dan pembiasan atau pembedahan 
pembedahan rabun jauh (Keratotomi Radial) dan penggunaan atau pemerolehan peralatan prostetik luaran atau peranti perubatan seperti 
tetapi tidak terhad kepada anggota tiruan, semua bentuk alat bantu pendengaran, radas koklea, perentak jantung luaran atau implan, 
defibrilator kardioverter implan automatik dan preskripsinya. 

(f) Keadaan pergigian termasuk rawatan pergigian atau pembedahan mulut kecuali yang diperlukan oleh kecederaan gigi asli yang tidak sengaja 
berlaku semasa Sijil berkuat kuasa.  

(g) Rawatan eksperimen, termasuk ubat-ubatan dan/atau teknologi/prosedur perubatan tidak konvensional, yang belum terbukti berkesan, 
berdasarkan amalan perubatan yang ditetapkan, dan yang belum diluluskan oleh badan yang diiktiraf di Malaysia. 

(h) Jururawat persendirian, penawar penjagaan or penjagaan sanitaria.  
(i) Penyalahgunaan dadah, gangguan ketagihan daripada apa-apa jenis penggunaan atau penyalahgunaan bahan atau alkohol, di bawah 

pengaruh alkohol, penyakit kelamin dan sekuelnya, AIDS (Acquired Immune Deficiency Syndrome) atau ARC (AIDS Related Complex) dan HIV 
(Human Immunodeficiency Virus) dan sebarang penyakit berjangkit yang memerlukan kuarantin oleh undang-undang. 

(j) Sebarang rawatan atau pembedahan untuk keabnormalan kongenital atau kecacatan termasuk keadaan keturunan. 
(k) Rawatan atau prosedur yang berkaitan dengan kehamilan atau bersalin dan komplikasinya, kehamilan, kehamilan semasa dan terdahulu 

(dan komplikasi yang berkaitan), kelahiran anak (termasuk kelahiran pembedahan dan sebarang prosedur pembedahan atau bukan 
pembedahan sistem pembiakan wanita semasa kelahiran pembedahan), keguguran, pengguguran (termasuk sebarang pengguguran yang 
dilakukan atas sebab psikologi atau sosial, dan sebarang akibat daripada mana-mana prosedur ini) dan penjagaan sebelum atau selepas 
bersalin dan pembedahan, kaedah kontraseptif mekanikal atau kimia kawalan kelahiran, rawatan yang berkaitan dengan kemandulan serta 
disfungsi erektil dan ujian atau rawatan yang berkaitan dengan mati pucuk atau pensterilan. 

(l) Terutamanya untuk tujuan penyiasatan, diagnosis, pemeriksaan X-ray, terapi sel stem, pemeriksaan fizikal atau perubatan am, tidak 
bersampingan dengan rawatan atau diagnosis Hilang Upaya yang dilindungi atau apa-apa rawatan yang tidak dianggap Perlu dari segi 
Perubatan, dan sebarang rawatan pencegahan, ubat pencegahan atau pemeriksaan yang dijalankan oleh Doktor, dan rawatan khusus untuk 
pengurangan atau penambahan berat badan atau pembedahan bariatrik. 

(m) Bunuh diri, cubaan membunuh diri atau kecederaan yang ditimbulkan sendiri dengan sengaja semasa waras atau tidak waras. 
(n) Perang atau sebarang tindakan perang, yang diisytiharkan atau tidak, kegiatan jenayah atau pengganas, tindakan musuh asing, tugas aktif 

dalam mana-mana angkatan bersenjata, penyertaan langsung dalam pemogokan, rusuhan, kekacauan awam, pemberontakan, revolusi atau 
mana-mana operasi seperti perang. 

(o) Pancaran ionisasi atau pencemaran oleh radioaktiviti daripada sebarang bahan api nuklear atau sisa nuklear daripada proses pembelahan 
nuklear atau daripada bahan senjata nuklear.. 

(p) Perbelanjaan yang ditanggung untuk pendermaan mana-mana organ badan Anda dan kos pemerolehan organ termasuk semua kos yang 
ditanggung oleh penderma semasa pemindahan organ dan komplikasinya. 

(q) Penyiasatan dan rawatan apnea tidur dan gangguan berdengkur, terapi penggantian hormon dan terapi alternatif seperti rawatan, 
perkhidmatan atau bekalan perubatan, termasuk tetapi tidak terhad kepada perkhidmatan kiropratik, akupunktur, akupresur, refleksologi, 
penetapan tulang, terapi oksigen hiperbarik, rawatan herba, terapi urut atau aroma atau rawatan alternatif lain. 

(r) Penjagaan atau rawatan yang mana bayaran tidak diperlukan atau setakat yang perlu dibayar oleh mana-mana insurans/takaful atau ganti 
rugi lain, yang melindungi Anda dan Hilang Upaya yang timbul daripada tugas pekerjaan atau profesion yang dilindungi di bawah Kontrak 
Insurans/Takaful Pampasan Pekerja. 

(s) Gangguan psikiatri, mental atau saraf dan yang disebabkan oleh gangguan nyanyuk (termasuk sebarang neurosis dan manifestasi fisiologi 
atau psikosomatik mereka). 

(t) Kos/perbelanjaan perkhidmatan yang bersifat bukan perubatan, seperti televisyen, telefon, perkhidmatan telex, radio atau kemudahan yang 
serupa, kit/pek kemasukan dan barangan bukan perubatan lain yang tidak layak. 
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(u) Menyertai perlumbaan dalam apa jua bentuk (kecuali perlumbaan kaki), sukan berbahaya seperti tetapi tidak terhad kepada terjun udara, 
ski air, aktiviti bawah air yang memerlukan peralatan pernafasan, sukan musim sejuk, sukan profesional dan aktiviti haram. 

(v) Penerbangan peribadi selain sebagai penumpang yang membayar tambang, dalam mana-mana syarikat penerbangan komersial berjadual 
yang dibenarkan untuk membawa penumpang di laluan yang ditetapkan. 

(w) Perbelanjaan yang ditanggung untuk pertukaran seks atau transformasi jantina. 
(x) Rawatan atau penjagaan yang tidak membawa kepada pemulihan, pemeliharaan keadaan Anda atau pemulihan kepada keadaan kesihatan 

Anda yang sebelumnya. 
 
Nota: Ini bukan senarai lengkap. Sila rujuk kepada dokumen sijil untuk syarat dan terma di bawah sijil ini. 

  


